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Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy

Toimintakertomus vuodelta 2024

Ty&terveyshuollon tarkoitus on yhteistyéssd tyénantajan kanssa ehkdistd tyohon liittyvia sairauksia ja
tapaturmia seki edistaa tydntekijdiden terveyttd ja ty6- ja toimintakykyd tySuran eri vaiheissa, parantaa
tydyhteisén toimintaa ja vahentdd ennenaikaisten elikditymisten riskid. Tydterveyshuoltolaki (1383/2001,
12 §) velvoittaa tynantajan jarjestimaan tyéntekijdilleen ennaltaehkaisevat tyoterveyshuoltopalvelut.

Nurmijérven ja Tuusulan kuntien vuonna 2017 perustama Keski-Uudenmaan Ty&terveys Oy toimii
hankintalainsdddannon tarkoittamassa mielessd osakkaiden sidosyksikkénd. Yhtién tarkoitus on tuottaa
osakkeenomistajilleen vaikuttavia tydterveyspalveluja omakustannushintaan. Yhtid aloitti toimintansa
vuoden 2018 alussa. Yhtislld on yksi osakesarja ja osakepadoma on 50 000 euroa. Yhtigjarjestyksessd on
lunastuslauseke eikd yhtio jaa osinkoa yhtiéjirjestyksen mukaan. Mantsélan kunta tuli yhtién osakkaaksi
2018 ja Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtyméa tammikuussa 2019. Yhti toteutti vuoden 2019 lopulla
suunnatun osakeannin Lohjan kaupungille, Vihdin kunnalle, Karkkilan kaupungille seka
Perusturvakuntayhtyma Karviaiselle. Pornaisten kunta merkitsi osakkeita vuoden 2022 lopulla, Porvoon
kaupunki seka Sipoon kunta vuoden 2023 kevaalld ja Vihdin kunta osti hyvinvointialueuudistuksen
yhteydessa lakkautettavan Perusturvakuntayhtymé Karviaisen osakkeen. Vuoden 2024 lopulla Lohja omisti
69 kpl, Porvoo 58 kpl, Nurmijarvi 55 kpl, Tuusula 45 kpl, Vihti 33 kpl, Méntsald 31 kpl, Sipoo 21 kpl, Karkkila
8 kpl, Pornainen 4 kpl ja Keusote 3 kpl yhtién osaketta. Yhtién osakemaara on kokonaisuudessa 327 kpl.

Yhtién toiminnan painopiste on kuntien ja hyvinvointialueen tydntekijdiden sairauspoissaolojen seké
tydkyvyn alentumisen ja ennenaikaisen eldksitymisen riskien vahentdmisessa. Ennaltaehkéisevan
tySterveyshuollon lisaksi yhtid tuottaa tyéterveyshuoltopainotteista sairaanhoitoa. Toimipaikat ovat
Nurmijarvelld kirkonkylalld, Klaukkalassa, Tuusulassa, Mantséldsséd, Hyvinkaalld, Jarvenpaéssd, Nummelassa,
Karkkilassa, Lohjalla, Helsingissd, Sipoossa seka Porvoossa.

Yhtién hallituksessa olivat tilikauden alussa Tapio Sivula (puheenjohtaja), Monica Hostio, Eino Huotari, Anu
Kalliosaari, Antti Karkkainen, Essi Piirojérvi, Jan Rosenstrém, Kristina Stenius, Monica Sulopuisto ja Markku
Vehmas. Huhtikuussa pidetyssé yhtidkokouksessa hallitukseen valittiin Markku Vehmas (puheenjohtaja),
Monica Hostio, Eino Huotari, Anu Kalliosaari, Antti Kdrkkédinen, Esa Lahtinen, Essi Piirojdrvi, Jan Rosenstrom,
Kristina Stenius ja Monica Sulopuisto. Hallitus kokoontui kuusi kertaa. Yhtion toimitusjohtajana on ollut
Samuli Salantera.

Yhtiolla oli tilikauden lopussa huollettavia henkildasiakaita noin 17 500. Kaikilla tydnantaja-asiakkailla on
omat toimintasuunnitelmat, joissa kuvataan mm. tydterveyshuollon laajuus ja sovitut toimintamallit. Yhtid
toimii Helsingin yliopiston tyéterveyshuollon erikoistumiskoulutusyksikkénd. Yhtié on mukana
Tydterveyslaitoksen laatuverkostossa sekd HUS-alueen TYOOTE-hankkeessa, jolla pyritddn nopeuttamaan
tekonivelortopedian ja fysiatrian klinikoiden potilaiden paluuta tydeldméan. Itd-Uudellamaalla tarjotaan
palveluita myés ruotsiksi. Yhtiélld on rekisterdidyt aputoiminimet Lénsi-Uudenmaan Tyoterveys, Véstra
Nylands Arbetshilsa, Iti-Uudenmaan Ty&terveys, Ostra Nylands Arbetshélsa seké TyGterveys Uusimaa.

Yhtion tarjoamia digitaalisia palveluja on kehitetty edelleen, niin tydnantaja- kuin henkil6asiakkaille.
Yhti6lld on kdytdssasn etdvastaanotot, etdtydterveysneuvottelut, sdhkdiset tydterveyskyselyt, sdhkdiset
terveystarkastukset sekd tydpaikkaselvitykset, henkildasiakkaan suojattu viestintékanava ja tydnantajan
extranetpalvelu.
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Tilikausi 2024 oli yhtidn seitsemis operatiivinen toimintavuosi. Itd-Uudenmaan laajentumisen seka
palvelutarjoaman vahvistumisen myété tilikauden myynti oli merkittavésti suurempi kuin edelliselld
tilikaudella. Laajentumisen kertaluontoiset kustannukset kuormittivat padasiallisesti tilikautta 2023,
Porvoolta ja Sipoolta siirtyvien toimintojen kustannusrakennetta saatiin kevennettyd kevétkaudella 2024.
Kasvanut myynti pienensi suhteessa kiinteiden kustannusten osuutta ja paransi yhtién kannattavuutta.
Yhtié siirtyi Vihdin Nummelassa uusiin tarkoituksenmukaisiin toimitiloihin.

Tt luvut 2024 2023 2022 2021
Liikevaihto 10690421,31 7 860 475,42 7 624 598,48 6955 989,87
Liikevoitto/tappio 323 103,40 -108 101,11 267 985,19 249 867,91
% liikevaihdosta 3,0% neg. 35% 3,6 %
oman pddoman neg. 44,0 % 73,6%
tuotto %

omavaraisuusaste 48,52% 44,04 % 42,7% 33,6%
Henkildston 68 65 32 51
keskimaarinen

lukumaara

Palkkojen ja 4238 614,06 3228 090,59 2 787 526,80 2560 063,25
palkkioiden

kokonaissumma

Arvio tulevasta kehityksestd

Keski-Uudenmaan Tydterveys Oy tuottaa omistajilleen ldhelld asiakkaitaan helposti saavutettavia
vaikuttavia tydterveys- ja tydhyvinvointipalveluja, pidentad tyduria sekd vdhentda ennenaikaisen
elakditymisen riskii ja sairauspoissaoloja. Toiminnan painopiste on ennaltaehkdisevissd
tyoterveyshuollossa seka tyokyvyn arvioinnissa, ylldpitdmisessa ja palauttamisessa.

Osakkaiden esittdmien tydterveyshuollon palveluiden supistamisen ja rajoitusten takia yhtién myynnin
arvioidaan laskevan edelliseen tilikauteen verrattuna. Yhtién vahvan taloudellisen tilanteen takia hallitus
paatti kokouksessaan 10.9.2024 olla korottamatta oman palvelutuotannon hintoja vuodelle 2025.
Hinnoittelu on merkittdvdn edullinen verrattuna valtakunnallisiin ketjuihin ja tehdyn tyon laskutusaste
hyvin maltillinen. Yleinen kustannusinflaatio sek tuleva myynnin lasku vaativat yhti6ité kuitenkin
tilikaudella 2025 sopeuttamistoimia. Kustannussadstsja etsitdan yhdessa henkiloston kanssa. Liiketuloksen
2025 on arvioitu jadvin sopeutusten vaikutuksen viiveen takia tappiolliseksi.

Yhtién rakenne, skaalautuvat mobiilit jdrjestelmat seka uusi terveysteknologia mahdollistavat laajat
joustavat ldhipalvelut kustannustehokkaasti toteutettuna. Omistajachjaus mahdollistaa toiminnan
kehittamisen jatkossakin vastaamaan muuttuvan terveydenhuollon tarpeita.

Yhtidssd on aloitettu auditointiin tahtaava laatujirjestelmén valmistelu. Toimintaa pyritddn tarkastelemaan
kokonaisuutena, siirtymain tuotantoldhteisyydestd entistd enemman asiakkaan tarpeen huomioiviin
malleihin ja varmistamaan prosessien toimivuus sekd selvittdmdan niiden jatkokehittdmisen tarve.

Valmisteilla oleva uusi hankintalaki voi jatkossa vaikuttaa yhtién toimintaan, erityisesti osakkaiden médardan
ja omistusosuuksiin. Lakiesityksen mukaan hankintalaki tulisi voimaan 1.1.2026 ja sen siirtymdaika paattyisi
30.6.2027. Paatdkset mahdollista toimenpiteistd tehdaan, kun lain lopullinen muotoilu ja sen vaikutukset
tiedetddn.

Hallitus esittds, ettd tilikauden voitto 363 503,00€ kirjataan voitto/tappio tilille ja osinkoa ei jaeta
yhtidjarjestyksen mukaan.
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TASE
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyodykkeet
Aineettomat oikeudet
Muut aineettomat hyddykkeet
Aineettomat hyodykkeet yhteensa
Aineelliset hyddykkeet
Koneet ja kalusto
Aineelliset hyddykkeet yhteensa
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Pitkaaikaiset saamiset
Muut saamiset
Pitkaaikaiset saamiset yhteensa
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa
Rahat ja pankkisaamiset
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA
VASTAAVAA YHTEENSA
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31.12.2024 31.12.2023

1 400,00 1 760,00

8 447,88 13 355,30

9 847,88 15 115,30

39 353,69 24 395,69

39 353,69 24 395,69

49 201,57 39 510,99

64 831,60 29 085,60
64 831,60 29 085,60
869 418,25 749 833,65
31,47 229,52

17 607,56 15 231,58
887 057,28 765 294,75

2 004 362,82 1 651 946,41
2 956 251,70 2 446 326,76
3 005 453,27 2 485 837,75
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TASE
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Osakepdaoma
Muut rahastot (oy)
Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto (oy)
Edellisten tilikausien voitto (tappio)
Tilikauden voitto (tappio)
OMA PAAOMA YHTEENSA
VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen vieras padoma
Lainat rahoituslaitoksilta
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat
Lyhytaikainen vieras pddoma yhteensa
VIERAS PAAOMA YHTEENSA
VASTATTAVAA YHTEENSA
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31.12.2024 31.12.2023
50 000,00 50 000,00

1 756 504,00 1756 504,00
-711 647,66 -613 107,80
363 503,00 -98 539,86

1 458 359,34 1094 856,34
0,00 2,25

388 146,27 385 113,48
128 541,63 98 353,45

1 030 406,03 907 512,23
1 547 093,93 1 390 981,41
1 547 093,93 1 390 981,41
3 005 453,27 2 485 837,75
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TULOSLASKELMA

LITKEVAIHTO
Liiketoiminnan muut tuotot

Materiaalit ja palvelut
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana
Ulkopuoliset palvelut
Materiaalit ja palvelut yhteensa
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Elakekulut
Muut henkilosivukulut
Henkilostokulut yhteensa
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Poistot ja arvonalentumiset yhteensa
Liiketoiminnan muut kulut
LIIKEVOITTO (-TAPPIO)
Rahoitustuotot ja -kulut
Muut korko- ja rahoitustuotot
Muilta
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa

TULOS ENNEN TILINPAATOSSIIRTOJA JA VEROJA

TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO)
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01.01.2024 - 31.12.2024 01.01.2023 - 31.12.2023

10 690 421,31 7 860 475,42
383 478,23 446 775,85
-112 452,83 -78 441,87
-3 803 301,01 -3 065 054,12
-3915 753,84 3143 495,99
-4 238 614,06 -3 228 090,59
-714 319,66 -541 588,91
-90 897,76 -76 526,08
-5 043 831,48 -3 846 205,58
-18 385,31 -13 399,32
-18 385,31 -13 399,32
-1772 825,51 -1 412 251,49
323 103,40 -108 101,11
40 399,60 9 561,25
40 399,60 9 561,25
363 503,00 -98 539,86
363 503,00 -98 539,86
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LITETIEDOT 31.12.2024 31.12.2023
Tilinpaatéksen laatimisperiaatteet

Tilinpaatds on laadittu valtioneuvoston asetuksen pien- ja mikroyrityksen

tilinpaatoksessa esitettavista tiedoista séadettyjen 2 ja 3 lukujen pien yrityssaanndstda noudattaen.

Osakkaat Nurmijarven kunta 55 osaketta, Tuusulan kunta 45 osaketta, Mantsél&n kunta 31 osaketta, Lohjan

kaupunki 69 osaketta, Karkkilan kaupunki 8 osaketta, Vihdin kunta 33 osaketta, Keski-Uudenmaan sote-

kuntayhtyma 3 osaketta, Pornaisten kunta 4 osaketta, Sipoon kunta 21 osaketta seké Porvoon kaupunki 58
osaketta. Osakkeiden maara 327 kpl.

Jaksotusperiaatteet ja menetelméat

Liikearvo tasapoisto 10 vuotta
Muut aineettomat hyddykkeet tasapoisto 5 vuotta
Koneet ja kalusto menojaanndspoisto 25%

Tiedot annetuista vakuuksista ja vastuusitoumuksista

Toimitilavuokrat
Yhtitlla on maksettua vuokravakuutta 64 831,60 euroa, pitkédaikaiset maksetut vuokravakuudet.

Vuokravastuut alkaneella tilikaudella 2025 474 789,50 euroa.
Vuokravastuut alkaneella tilikaudella 2024 409 216,09 euroa.

Vuokravastuut myohemmilla tilikausilla 2025 1 099 485,23 euroa.
Vuokravastuut myéhemmilla tilikausilla 2024 224 406,78 euroa.

Leasingvuokravastuut
Seuraavan 12kk vuokravastuu 9 203,57 euroa.
Leasingvastuut myéhemmin 28 583,50 euroa.

Henkilosto
Henkiloston keskimaarainen lukumaara tilikauden aikana
Henkiléston keskimaarainen lukumaara tilikauden aikana 68.

OMA PAAOMA

Osakepaaoma tilikauden alkaessa 50 000,00 50 000,00
Osakepadoma tilikauden paattyessa 50 000,00 50 000,00
Sijoitetun vapaan oman padoman rahasto tilikauden alkaessa 1 756 504,00 1314 894,00
Sijoitetun vapaan oman pddoman rahasto tilikauden paattyessa 1756 504,00 1756 504,00
Edellisten tilikausien voitto (tappio) -711 647,66 -613 107,80
Tilikauden voitto 363 503,00 -98 539,86
Vapaa oma padoma yhteensa tilikauden paattyessa 1408 359,34 1 044 856,34
OMA PAAOMA YHTEENSA 1458 359,34 1094 856,34

Laskelma OYL 13:5 §:n jakokelpoisesta vapaasta omasta pddomasta
Jakokelpoinen oma p&ddoma yhteensa 1 408 359,34 1 044 856,34
Sijoitetun vapaan oman pddoman rahasto 1756 504,00 1 756 504,00
Edellisten tilikausien voitto (tappio) -711 647,66 -613 107,80
Tilikauden voitto (tappio) 363 503,00 -98 539,86
Arkistoviite: 2024-001 8(11)
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Keski-Uudenmaan Tydterveys Oy, 28412824 Tilinpaatoés 01.01.2024 - 31.12.2024

LITETIEDOT 31.12.2024 31.12.2023

Erilaiset omat osakkeet

Osakkkeet 2023 (1 aanifosake) 327 kpl 50 000,00 euroa
Osakkkeet 2024 (1 aani/osake) 327 kpl 50 000,00 euroa

Hallituksen ehdotus jakokelpoisen vapaan oman paaoman kaytosta

Hallitus ehdottaa, etta tilikauden voitto 363 503,00 euroa kirjataan edellisten tilikausien voitto/tappio -tilille ja osinkoa ei
yhtidjarjestyksen mukaan jaeta.

Arkistoviite: 2024-001 9(11)

Sahkdisesti allekirjoitettu
https://app.docue.com/verify#93LPD8RK779M3RQW74XE 9 /13
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Toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen allekirjoitus

Paikka: Sipoo
Aika: 04.03.2025
E 4—»’;}‘/""“—' 2 //-’ A4 - /I-’

r il / 7/ s 1 MNmate s
amuli Salantera /fMérkku Vehmas Monica Hostio
toimitusjohtaja uhallltuksen puheenjohtaja hallituksem jasen

%A/ " A ’(’; i
Eino Huotari Anu Kalliosaari Antti Karkkainen
hallituksen jasen hallituksen jasen hallituksen jasen
Essi Piirojarvi an Rosenstrom Kristina Stenius
hallituksen jasen hallituksen jasen hallituksen jasen
Z//?wté vy / //;%?
Monica Sulopuist Esa Lahtinen
hallituksen jasen hallituksen jasen
Tilinpaatosmerkinta

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tdnaan annettu kertomus.

Allekirjoitettu sdhkaoisen allekirjoituksen paivayksella.
Paikka:

Aika:

Eeva Koivula KHT, JHT
BDO Oy, tilintarkastusyhteiso
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Luettelo kirjanpidoista ja aineistoista
Kirjanpidot ja tositelajit seka niiden sailyttdmistapa

Tilinpaatos
Tilinpaatos ja tase-erittely

Tililuettelo ja saldoluettelot
Tilikohtainen tuloslaskelma
Tilikohtainen tase

Tililuettelo

Kirjanpidot

Paakirjat

Paivakirjat

Tositteet

Automaattiset tilinpaatoskirjaukset 1 -2

Jaksotukset 1-188

Jarjestelman muodostamat 1-12

Matkalaskut 1-48

muut 1-235

Myyntilasku 1-1452

Myyntisuoritus 1-1340

Ostolasku 4361 - 6490

Ostosuoritus 1-1935

Pankki 1-664
Sailytystapa

Tilinpaatds ja tase-erittely, erikseen sidottuna
Tililuettelo, saldoluettelo ja kirjanpidot, tilikausiarkisto
Tositteet, sédhkdisesti Netvisor
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                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2025-03-05T14:41:29.237+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 pg2vE3jMNSg8EFcnPT28axL9r7GXzaqsZzRTb94ldrY=

 
 
 

 
 EHGFOn/IDqGLbJ8hSZv6lfLPjQ2zsEzwP39ydQN/+Ek=


 
Fcqz5QvwzuAksG4Qjx9L6jAqLoL7ByByOJIgJp9aCVjXbTrqVbdaUTYpHdszLsalFzOPwIegNXgR

I2nEOJQboAhdwADgmrY6rXwz38qaZuS4iUmxcqHk51i5Dk5T/gSV0xlKKPusAZMTtyEfSEQGYRnN

nN8I76O16dhbg+2CeT4NEo/bGAsFrhfmvTDQX6WPvXCMBJ8lWaI3V9+Wn2e9co+Hn1MWiHsxqAEy

EGFlF7z4AsfWON8kUyWLC8gYkeTAgiXIMaOHxpTUdBX3oJYnE9QgNZlXNw6JblYeLBnStcmXBJM8

kMDwJWUi90ji+pFI+eKC9F+Ujox+HNxljvVL/czuaE/uimcxJiqjdwKCzTQ3wM+aYuU+2VFB8nin

lb3mNoOm65XZ0oRL2GXO5psXqFaqGoP3At22m7CEP16O3v5Xh1B1i47nEJ+/3Xl29Cl10ojF1BMs

95tZpWOKFTLrKMS2vKEJaJOp2crPaJvQ0zZkxFQblHzTsLR4BGkUVQc5

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-03-05T14:41:29.406+01:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHMAoBAKCCBykwggclBgkrBgEFBQcwAQEEggcWMIIHEjCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw		2025-03-05T14:41:31+0100




